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ANUNT

cu rezultatul contestatiei la proba interviu a concursului organizat pentru ocuparea functiei
de executie in regim contractual de: Supraveghetor din cadrul: Sectiei Muzeul de Arta,
a Muzeului Regiunii Portilor de Fier

Avand in vedere prevederile art. 30 alin.(3) din Hotararea Guvernului nr. 286/2011,
actualizatd pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, actualizata, comisia de concurs
comunicd urmatorul rezultat al interviului :
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z Sectiei Muzeul de Arta :

- Afisat astazi, 17.02.2020, ora 16%°, la sediul din str. Independentei, nr.2
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Muzeul Regiunii Portilor de Fier
Nr. Sb67 din 17.02.2020

PROCES — VERBAL
privind rezultatul contestatiei depuse la proba interviu a concursului organizat
pentru ocuparea functiei vacante de Supraveghetor din cadrul Sectiei
Muzeului de Arta a Muzeului Regiunii Portilor de Fier

ncheiat azi, 17.02.2020, de citre membri Comisiei de contestatii ce se vor depune la concursul
organizat pentru ocuparea functiei contractual — vacante de Supraveghetor din cadrul Sectiei Muzeului
de Artd a Muzeului Regiunii Portilor de Fier, cu ocazia analizirii contestatiei cu nr.933/13.02.2020,
depusd de domnul Geaméanu Constantin.

Comisia de contestatii constatd urmatoarele:

- Cu privire la Regulamentul de examinare, va precizdm c3 s-a respectat intrutotul Regulamentul-
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzdtor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri
publice, aprobat prin H.G.286/2011, reactualizatd, art.24 si art.5' din Regulamentul de
Organizare si Functionare a Muzeului Regiunii Portilor de Fier, deci considerdm ci am respectat
intrutotul legislatia in vigoare.

- Va precizam cd la concursul organizat in anul 2019 pentru ocuparea functiei vacante de
supraveghetor din cadrul Sectiei Muzeul de Arta, nu ati promovat, obtinand sub 50 de puncte. La
prezentul concurs, la proba scrisd, ati promovat cu 57,66 puncte, o evaluare obiectivi atat timp
cat nu ati contestat punctajul acestei probe.

- Cu privire la formularea intrebarilor, va precizam cd ele se regésesc in bibliografia de concurs.

- Conform art.24, alin 2 din H.G.286/2011 actualizats, interviul se realizeazi conform planului de
interviu, intocmit de comisia de concurs, pe baza criteriilor de evaluare. Cat priveste criteriul
"abilitati si cunostinte impuse de functie”, chiar prin continutul contestatiei dumneavoastrs
recunoasteti cd, din cauza oboselii, ati confundat subiectul doi, asa cum reiese din stenograma
interviului.

- Tot din continutul contestatiei, transpare afirmatia dumneavoastri, c3 ati fost confuz, deoarece
veneati din efectuarea serviciului de paza, tura a treia.

- Cat priveste timpul alocat vd precizdm faptul c§ acesta a fost de aproximativ 70 de minute,
comisia de contestatii considerand cd este timp suficient pentru a nota pe criteriile de evaluare
stabilite prin planul de interviu.

- Va precizam faptul ¢ dumneavoastré ati candidat pentru actualul post de suptaveghetor din
cadrul Sectiei Muzeul de Artd si conform fisei postului, acest post incubd sarcini cu privire la
patrimoniul cultural, dar si cu privire la gestionarea sistemului de comunicare cu vizitatorii,
precum si comportamentul in situatii de crizi, initiativa si creativitate.

- Analizand rdspunsul dumneavoastrd, considerdm cd, probabil, din cauza stresului si oboselii pe
care singur o invocati, nu dovedeste cd aveti suficiente cunostinte in ceea ce priveste logica
interventiilor dumneavoastrd in situatii de risc si nu alegeti solutiile cele mai favorabile din
punctul de vedere al asigurdrii securitatii persoanelor si patrimoniului.

- Cat prin calificativul de " Foarte bine ” pe care |-ati luat ca urmare a activitatii trecute in cadrul
Muzeului de Artd, vd precizam ca acest calificativ |-ati obtinut pentru postul de paznic,



conducerea Muzeului de Artd si a Muzeului Regiunii Portilor de Fier, apreciind cd v-ati desfasurat
activitatea de paznic conform fisei postului pe care o aveati la momentul respectiv, criteriile de
evaluare fiind cu totul altele.

- V3 precizam faptul cd acum ati candidat pentru ocuparea unui post de supraveghetor, cu o alta
fisi a postului, cu rigori stabilite conform legislatiei in vigoare, care nu au nicio legatura cu
activitatea dumneavoastra trecutd.

- Nu dorim s interpretdm aceastd mentiune din contestatie, ca si cand ati fi gandit la un favor
numai pentru faptul ca ati lucrat ca paznic in trecut la muzeu.

Analizand documentele concursului, stenograma cu raspunsurile, fisele de punctaj ale membrilor
Comisiei de concurs, Comisia de contestTii respinge contestatia ca nefondata.
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